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Denna checklista syftar till att underlatta for personal inom boendestdd att uppratta
genomfdrandeplaner. Detta utifran uppdrag och tillsammans med den som beviljats stod.
Varje genomfdrandeplan ar sedan individuell for varje brukare.

Checklistan ar ett tankestdd och komplement till de hjadlptexter som finns i mall for
genomforandeplan IBIC. Har foljer forst exempel pa vad som kan beskrivas under nagra av
rubrikerna, sedan exempel pa vad de olika livsomradena innehaller.

Checklista — exempel pa innehall under vissa rubriker

Den enskildes delaktighet i planeringen
o Genom natverksmote

Genom enskilda samtal med kontaktpersonal

Genom samtal konkret i aktivitet

Med bildstod

Med samtalsmatta

Via telefonsamtal

Via god man/forvaltare

Annat
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Bemdtande
Under denna rubrik beskrivs hur brukaren vill bli bemott infor boendestddet, under tiden med
boendestodet. Har kan ocksa kommunikation och samspel beskrivas om inte livsomradet
kommunikation finns med i uppdraget. (se livsomrade “Kommunikation” i checklistan stéd vid
upprattande av genomforandeplan). T.ex.
o Visuellt
Verbalt
Fysiskt
Skrift/Iopande text
Checklista
Bilder
Sms
Telefonkontakt
E-post
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Arbetsmetod

Har beskrivs vilken metod/metoder som anvands som stod for den enskilde. T.ex.
o ESL (Ett sjalvstandigt liv)

Tydliggdrande pedagogik

AKK (Alternativ och kompletterande kommunikation)

Lag affektivbemotande

MI (Motiverande samtal)

Annan
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Relaterade faktorer



> Omgivningsfaktorer (Resten av dygnet som kan péverka insatsen boendestdd)
o Boendemiljo

Fritidsaktiviteter

Arbete / Sysselsattning / Daglig verksamhet

Natverk

Anhoriga

God man/forvaltare (och funktion)

Vardkontakter

Myndighetskontakter

Medicin / Hjalpmedel
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> Personfaktorer (Resten av dygnet som kan péverka insatsen boendestéd)
Intressen

Kunskaper

Utbildning

Erfarenheter

Vanor

Copingstrategier
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> Kroppsfunktioner/kroppstrukturer (Resten av dygnet som kan paverka insatsen
boendestod)

Smarta

Rorlighet

Syn

Minne

Sémn

Stress/stressfaktorer

Oro
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» Diagnos/hélsotillstand *

o Diagnos.
o Halsotillstand
o Allergier

(* se bilaga under livsomrade “Personlig vard” under ”Att skota sin egen halsa” och ”Att se till
sin egen sakerhet”)



Planering av utférande (dygnsbaserad)
Har beskrivs de olika aterkommande dagliga aktiviteter som brukaren far stod i. T.ex.

» Morgon
o Vackning
o Frukost
o Hygien (se livsomrade Personlig vard i checklista)
o Komma ivag till aktivitet/sysselsattning/arbete
o Pdminnelser t.ex. medicin

» Formiddag
o Lunch
o Komma ivag till aktivitet/sysselsattning/arbete
o Hushallssysslor

» Eftermiddag
o Middag
o Komma i vag till aktivitet
o Paminnelser t.ex. medicin
o Hushallssysslor

> Kvall

o Pdminnelser infor t.ex. morgondagen
o Paminnelser tex medicin
o Hygien (se livsomrade Personlig vard i checklista)

Planering av utférande (veckobaserat)
Har skrivs alla veckans fasta aktiviteter in om det finns sddana.



Checklista — exempel pa innehall i livsomraden

Larande och att tillampa kunskap

Handlar om larande, tillampning av kunskap som &r inlard, tdnkande, problemlésning och
beslutsfattande.

Ta reda pa information
Fraga efter namn

Ta reda pa fakta
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Fraga varfor, vad, var och hur

Y

Forvarva fardigheter
Fullfélja forvarvandet av en fardighet som t.ex.

O

- hantera verktyg
- spela spel

» Fokusera uppmarksamhet
o Fokusera t.ex. genom att filtrera bort stérande ljud eller ljus

» LOsa problem
Hitta l6sningar pa problem t.ex. om bussen inte kommer

O

Losa en konflikt mellan tva personer

» Fatta beslut
Vilja mellan alternativ

O

Prioritera vad som behdvs goras bland flera uppgifter



Allmanna uppgifter och krav

Handlar om allméanna aspekter pa att genomféra enstaka eller mangfaldiga uppgifter,
organisera arbetsgang och att hantera stress.

» Foreta en enstaka uppgift.

Paborja en uppgift

Organisera tid, rum och material till uppgiften
Planera uppgifter stegvis

Genomfoéra en uppgift
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Avsluta och uppratthalla en uppgift

Genomfora daglig rutin

Paborja rutin

Genomfoéra och fullfélja rutin

Avsluta rutin

Berdkna tid

Planera olika aktiviteter under dagen t.ex. komma i vag till jobbet pa morgonen
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Hantera stress och andra psykologiska krav
Krav

Oro
Ansvarstagande
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T.ex. vanta pa sin tur, hantera problem i en ny situation

Y

Att hantera sitt eget beteende
Hantera kanslouttryck pa ett lampligt satt i forhallande till situationen

(@]

T.ex. vara tyst pa ett bibliotek



Handlar om allmanna och specifika drag i kommunikation genom sprak, tecken och symboler
och som innefattar att ta emot och att formedla budskap, att genomféra samtal och att
anvanda olika kommunikationsmetoder och kommunikationshjalpmedel.

>
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Ta emot talade meddelanden
Forsta inneborden av det som sags

Forsta det som “sags mellan raderna”

Tala
Enstaka ord/fraser

Beratta en historia
Aterberstta en handelse

Ta emot icke-verbala meddelanden
Forsta gester och kroppssprak eller ansiktsuttryck

Forsta bilder och teckningar

Forsta symboler och skyltar

Forsta kartor

Tolka signaler och symboler t.ex. forsta att brandlarm betyder att det brinner

Uttrycka sig genom icke-verbala meddelanden
Anvadnda gester och kroppssprak eller ansiktsuttryck

Teckna en bild, mala eller anvanda foto
Anvanda symboler

Ta emot meddelanden pa teckensprak
Teckensprak

Tecken som stod (TAKK)

Uttrycka sig genom meddelanden pa teckensprak
Beharska teckensprak
Anvanda sig av tecken som stdd (TAKK)

Ta emot skrivnha meddelanden
Lasforstaelse

Sociala berattelser
Seriesamtal
Ritprata
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Skriva meddelanden
For hand med t.ex. penna eller pa telefon eller dator

O

Preverbal vokalisation
Jollra

Ljuda
Imitera ljud
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Konversera
Paborja ett samtal

Halla i gdng ett samtal

0 0 0 vy

Slutféra ett samtal
(galler verbalt sprak, skrivet, tecknat eller annan form av sprak)

» Anvanda utrustning och teknik for kommunikation
Telefon, mobiltelefon

Samtalsmatta
Bliss

Pecs
Talapparat
Punktskrift
Tangentbord
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Teknik kan t.ex. vara att ldsa pa lapparna

Forflyttning

Handlar om att rora sig genom att andra kroppsstéllning eller att forflytta sig fran en plats
till en annan, att bara, flytta eller hantera foremal, att ga, springa eller klattra och att
anvanda olika former av transportmedel.

> Andra kroppsstallning

o T.ex.resasig ur en stol
o T.ex. lagga sig ned

» Bibehalla en kroppsstallning
o Forblisittande “korrekt” i tex stol, rullstol



» Forflytta sig sjalv

(@]
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Att gora en overflyttning fran t.ex. sang till stol

Lyfta och béara foremal

Lyfta upp eller ta ndgot fran en plats till en annan t.ex.

- lyfta en kopp, ett glas, en tallrik
- béra en lada eller vaska

Anvanda handens finmotorik
Plocka upp

Gripa t.ex. hantera en sax eller vrida pa ett handtag

Slappa
Trycka pa en knapp
Anvanda touchskarm

Att ga
Kortare strackor
Langre strackor

Ga upp och ner i trappa
T.ex. trappor eller trottoarkanter

Rora sig omkring pa olika satt
Klattra

Springa
Hoppa

Rora sig omkring pa olika platser
T.ex. ga mellan olika rum och i ett omrade

Anvanda transportmedel
Bli kord i bil

Aka buss, tag, sparvagn
Anvanda rullstol



Personlig vard

Handlar om egen personlig vard, att tvatta och torka sig sjélv, att ta hand om sin kropp och
kroppsdelar, att kl& sig, att ata och dricka och att skéta sin egen hélsa.

>
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Tvatta sig
Ta ett bad eller en dusch

Tvatta och torka ansiktet
Tvatta och torka handerna
Tvatta och torka fotterna
Tvatta och torka haret

Skota kroppen

Borsta tanderna, anvanda tandtrad och ta hand om tandprotes
Nashygien

Sminka sig

Smorja in sig

Klippa eller mala naglarna

Fotvard

Kamma/borsta haret

Fixa en frisyr

Raka sig

Klippa sig

Skota toalettbehov

Visa att man behover ga pa toaletten

Valja och komma till lamplig plats for att skota toalettbehov
Hantera kldder fore/efter toalettbesdk

Komma i lamplig stallning pa toaletten

Témma blasan

Tomma tarmen

Torka sig efter toalettbesok

Ta hand om menstruation

Kla sig

Ta pa/av klader 6ver huvudet t.ex. en tréja

Ta pa/av klader 6ver armar/axlar t.ex. en jacka

Ta pa/av klader nedre kroppshalva t.ex. byxor eller kjol

Ta pa/av klader 6vre kroppshalva t.ex. kndppa knappar eller dragkedja
Ta pa/av handskar och huvudbonad



Ta pa/av strumpor och skor t.ex. knyta skosnoren
Folja kladnormer
Kla sig efter vader

Ata och Dricka
Fora mat till munnen

Anvanda bestick

Skara/bryta mat i bitar

Oppna matbehallare eller flaskor
Fora dryck till munnen

Dricka genom sugror

Dricka fran en kran
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Rora eller halla upp dryck

Skoéta sin halsa

Ata naringsrikt

Bibehalla lamplig niva av fysisk aktivitet
Halla sin kropp i bekvam stallning

Soka hjalp

Halla sig varm, kall eller torr

Folja medicinska rad och andra halsorad
Ha sakra sexualvanor

Uppmarksamma och undvika halsorisker
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Forhindra ohalsa pa grund av beroendeframkallande substanser, droger eller alkohol

A\

Se till sin egen sakerhet
T.ex. undvika att hantera eld fel

O

T.ex. undvika att springa ut i trafiken

Hemliv

Handlar om att genomféra husliga och dagliga sysslor och uppgifter. Innefattar att skaffa
bostad, mat, klader och andra fornodenheter, halla rent, reparera och ta hand om personliga
och andra hushallsféremal samt att hjalpa andra.

Skaffa bostad

Moblera/moblera om
Flytta/boendekarriar
Inreda

© O O WYy
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» Skaffa varor och tjanster
o Vilja och transportera hem varor t.ex.

- bestalla och hamta paket
- planera ink6p/gora inkopslista

Bereda maltider
Planera/forbereda matlagning

Folja recept/instruktioner
Koka, steka, skara, rora, varma
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Lagga upp, servera, duka

» Hushallsarbete innehaller delarna har under:

» Stada koket och koksredskap
o Diska
Torka av bord

Tvatta och torka textilier
T.ex. hanga ut tvatt

Stada bostaden
Damma

Sopa eller torka golv

Tvatta fonster eller vdggar
Rengdra badrum och toaletter
Rengdra mobler

Anvanda hushallsapparater
Anvanda stadutrustning t.ex. dammsugare

Anvanda tvattmaskin
Anvanda diskmaskin
Anvanda strykjarn

Anvanda kaffekokare

Forvara fornodenheter for det dagliga livet
Halla mat farsk

Frysa in mat
Lagga in klader i garderober/skap/byra

Gora iordning sovplatser
Badda sang

Gors iordning baddsoffa

Avlagsna avfall

Samla ihop sopor i hemmet
Slanga sopor

Sortera atervinning
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o Lamna till atervinningscentral

» Tvatta och torka klader och textilier med hushallsapparater
o Tvatta i tvdattmaskin

o Torkaitorktumlare eller torkskap

> Ta hand om hemmets foremal
Vattna blommor

O

Laga nagot som gatt sonder

O

Skotta sn6 pa uppfart till hemmet

(@]

Ge mat till husdjur

Y

Bista andra
o Hjalpa andra som man bor tillsammans med

Mellanmanskliga interaktioner och relationer

Handlar om att genomféra de handlingar och uppgifter som behdvs for grundlaggande och
sammansatta interaktioner med manniskor (okanda, vanner, slaktingar, familjemedlemmar
och andra néarstaende) pa ett i sammanhanget lampligt och socialt passande satt.

» Grundlaggande socialt samspel
Visa hansyn

O

Visa uppskattning

Bibehalla och hantera interaktioner med andra
Bibehalla och hantera interaktion med andra

Reglera kanslor, impulser i sociala interaktioner
Reglera verbal och fysisk aggression i sociala interaktioner

© 0 O 0 VW

Handla enligt sociala regler i olika sammanhang t.ex. for att arbeta med andra

Y

Ha kontakt med okanda personer
o Hatillfdllig kontakt med nagon okand t.ex. for att

- fraga efter vagen
- fraga efter information

» Formella relationer
o Skapa och bibehalla specifika relationer med t.ex.

- personal
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- handlaggare

- arbetsgivare

- larare

- halso- och sjukvardspersonal

> Informella sociala relationer
o Skapa sociala relationer/samspel med t.ex.

- vanner

- grannar

- arbetskamrater

- kurs/studiecirkel kamrater

» Familjerelationer
o Skapa och bibehalla relationer till familj och slakt

» Parrelationer
o Skapa och bibehalla nara eller romantiska relationer

Utbildning, arbete och sysselsattning, ekonomiskt liv

Handlar om att engagera sig och utféra sddana uppgifter och handlingar som kravs vid
utbildning, arbete, anstallning och ekonomiska transaktioner.

» Utbildning

o Skola
o Utbildning
o Annat

» Arbete och sysselsattning
Soka arbete och sysselsattning

Hitta arbete och sysselsattning

Vilja arbete och sysselsattning

Delta i anstallningsintervju

Anstallas

Acceptera arbete/uppgifter/plats

Gora de uppgifter som kravs for arbetet (sjalv eller i grupp)
Bli handledd

Vara pa arbetet under den tid som kravs
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Grundlaggande ekonomiska transaktioner

Anvanda pengar

Spara pengar

Olika former av stod kan skrivas i relaterade faktorer t.ex. godman/forvaltare
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Komplexa ekonomiska transaktioner
Bibehalla ett bankkonto

Bedriva handel

O

» Ekonomisk sjalvférsérjning
Overblick och kontroll éver sin ekonomi
Ekonomisk trygghet for nuvarande och framtida behov t.ex. genom att ansdka om
bostadstillagg

Samhallsgemenskap, socialt och medborgerligt liv

Handlar om de handlingar och uppgifter som krévs for att engagera sig i organiserat socialt
liv utanfér familjen - i samhallsgemenskap, socialt och medborgerligt liv.

» Sambhallsgemenskap
o Engagera sigi tex
- frivilligorganisationer
- serviceféreningar
- professionella/sociala organisationer

Rekreation och fritid
Fritidsaktiviteter

Nojen

Hobbys

Utflykter

Kultur
Friskvardsaktiviteter/sport
Avkoppling
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Religion och andlighet
Engagemang i tex

Kyrka

Moské

Tempel
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o Synagoga
o Annat

» Politiskt liv och medborgarskap
o Rostaival

o Engagera sig politiskt

Kansla av trygghet

Kénsla av trygghet ar en kroppsfunktion men hanteras som ett livsomrade inom IBIC for att
pavisa vikten av behov som uppméarksammas. | livsomradet beskrivs den enskildes kansla av
trygghet eller avsaknad av trygghet.

Personligt stod fran person som vardar eller stodjer en

EISEEE

Personligt stod fran person som vardar eller stodjer den enskilde &r en omgivningsfaktor men
hanteras som ett livsomrade inom IBIC for att pavisa vikten av att uppmarksamma anhdrigas
behov utifran den enskildes situation, bade indirekt och direkt stod. Nar en anhorig
uppméarksammas sa markeras livsomradet men det stod som den anhorige ger dokumenteras
under relaterade faktorer.
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